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1. Karjeras izglitibas darba mérkis un istenoSana

Jelgavas Tehnologiju vidusskolas karjeras izglitibas darba mérkis ir nodroSinat
daudzveidigas iesp€jas, kas palidz katram skolénam apzinaties savas intereses, stipras
puses un planot turpmako izaugsmi, sekm&jot pasvaditas macisanas prasmes. Sis mérkis
tiek sasniegts, sekméjot:

- paSizzinas veicinaSanu — skoléni macas izprast savas intereses, sp&jas, vertibas un
personibas iezimes; atpazit savas stipras un vajas puses; izveidot realai situacijai
atbilstoSu paSnovertéjumu; apzinaties savus karjeras mérkus un motivaciju;

- informacijas iegliSanu par Kkarjeras iespejam — skoléni iepazist dazadas profesijas un
nozares; izprot darba tirgus tendences un prasibas; iepazist karjeras izglitibas un
talakizglitibas iesp€jas; apzinas karjeras veidoSanas resursus un atbalsta sisteémas;

- karjeras lemumu pienemsanas prasmju attistiSanu — skoléni spgj izvertét dazadas
karjeras iesp€jas; izvirzit realistiskus karjeras meérkus; izstradat karjeras ricibas planu;
apgut efektivu lémumu pienemsanas procesu;

- praktisko prasmju attistiSanu — skoléni sagatavo CV un motivacijas vestuli; trengjas
darba intervijam; attista sazinas un prezentacijas prasmes; spéj pielagoties darba vides
prasibam;

- pozitivas attiecksmes veidoSanu pret darbu — tick attistita darba &tika un atbildibas
sajlita; veicinata motivacija un uznémiba; skoléni macas stradat patstavigi un komanda,
bt atverti jaunam iesp&jam un izaicinajumiem;

- sadarbibas veicinasanu — tiek stiprinata sadarbiba starp skoléniem, vecakiem,
pedagogiem un karjeras konsultantiem, ka arT iesaistiti socialie partneri karjeras izglitibas
procesa, attistot karjeras atbalsta sistemu.

2. Normativais pamats

Karjeras izglitibas saturs tiek 1stenots, pamatojoties uz Sadiem normativajiem
dokumentiem:

- Ministru kabineta 2018. gada 27. novembra noteikumiem Nr. 747 “Noteikumi par valsts
pamatizglitibas  standartu, pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un
pamatizglitibas programmu paraugiem”;



- Ministru kabineta 2019. gada 3. septembra noteikumiem Nr. 416 “Noteikumi par valsts
vispargjas vidgjas izglitibas standartu, macibu priekSmetu standartiem un izglitibas
programmu paraugiem’’;

- VisparizglitojoSo skolu karjeras izglitibas programmas paraugu;

- Jelgavas Tehnologiju vidusskolas 2023. gada 4. septembri apstiprinato dokumentu
“Izglitojamo specialo vajadzibu noteikSanas un ieklaujoSas izglitibas pasakumu
nodros$inasanas kartiba”.

3. Plana istenoSanas principi
Karjeras izglitiba tiek Tstenota, balstoties uz $adiem principiem:
« icklaujosa izglitiba un vienlidzigas iesp€jas visiem skoléniem;
« individuala pieeja un skolénu vajadzibu ievérosana;
* caurviju prasmju un mizizglitibas attistiba;
» sadarbiba ar vecakiem, pedagogiem un socialajiem partneriem.
4. Karjeras konsultanta uzdevumi

Saskana ar Jelgavas Tehnologiju vidusskolas izglitojamo specialo vajadzibu noteikS$anas
un ieklaujosas izglitibas pasakumu nodrosinasanas kartibas 7.10.punkta apakSpunktiem
(7.10.1.- 7.10.5.) karjeras konsultants:

- palidz audz€kniem apgiit prasmes, ka risinat probl€émas, mainit attieksmi un pienemt
lémumus, lai risinatu dazadus dzives jautajumus;

- sniedz atbalstu vecakiem, skolotdjiem un skolas vadibai (skolas karjeras izglitibas
programmas izstrade, karjeras izglitibas pasakumu planoSana un istenoSana);

- koordiné pasakumus, kas saistiti ar karjeras izglitibas mérku TstenoSanu (informacijas
sniegSana, karjeras vadibas prasmju veidosana);

- organiz€ vai iesaistas skolas pasakumos, kas saistiti ar karjeras izglitibu, darba pieredzes
giiSanu, Enu dienam, darbavietu un macibu iestazu apmekl&jumiem;

- palidz skoléniem sanemt atbalstu pie citiem specialistiem skola vai arpus tas, ja tas ir
nepiecieSams, sadarbojoties ar skolotajiem, vecakiem un skolas vadibu.

5. Karjeras konsultanta macibu gada laika 1stenotie pasakumi

Karjeras konsultants macibu gada ietvaros 1steno sekojosus pasakumus:
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6. Karjeras izglitibas tematiskais plans

Karjeras izglitibas satura apgiiSana Jelgavas Tehnologiju vidusskolas 6.klasu; 7.-9. klasu
un 10.—12. klaSu posmam notiek saskana ar sekojoSu tematisko planu, ievérojot katra
vecumposma Tpatnibas, darba teik izmantoti tadi karjeras riki ka “Talantu klasifikacijas
kartis” un “Profesiju gids. Celvedis profesiju pasaulg”.

Karjeras izglitibas satura apguves tematiskais plans:

6. klase

Temats Metode Sasniedzamais rezultats

Mans potencials - spgjas, Izmanto intelekta talantu Apzinas savas stipras un vajas

talanti testu (Howard Gardner) puses, ka arT savas intereses,

spgjas.

Manas prasmes, sasniegumi ;| [zmanto darba lapu: Macas saistit savas intereses,
Valasprieks. Profesija. prasmes, sasniegumus ar
NepiecieSamas prasmes profesijam, kuras tas var

realizet.

Laika planoSana Izmanto darba lapu: Plano | Attista atbildibu par jebkuru
savus nedélas darbus un sev uztic€to darbu, par savu
atputu! ricibu, savas personibas

attistibu, macas saskatit
saistibu starp nodarboSanos,
darbu, profesiju un dzives
stilu




7.-9. Kklase

‘

Temats

Metode

Sasniedzamais rezultats

Karjeras planoSana, mérku
izvirzisana

Darba lapa “Recepte” (J.
Jerane, K. Vilcane, 52
patiesibas)

Macibu satura saskata profesijai
nepiecieSamas zinasanas un
prasmes; prot izveidot planu
mérku sasnieg§anai un
pasizaugsmei

Mana talanta, vajadzibu,
v€lmju un sp&ju noteikSana

Psihologiska tipa tests,
Talantu klasifikacijas kartis
(individuala personibas karte)

Ir izvertgjis savus dotumus un
spgjas, parzina savas stipras un
vajas puses, apzinas to saistibu
ar savam vajadzibam

Darbs komanda,
komunikacijas, mérktiecibas
attistiSana

Uzdevumi “Mana sapnu
dzive”, “Mans potencials”
(koucinga metode)

Izcel stipras puses, strada ar
pasapzinas veidosanu, rod
iedvesmu jauniem mérkiem,
macas sadarboties

Digitalas prasmes un to
nozime karjeras izvele

NIID.lv datubazes izpete,
profesiju izvert€sana,
Europass, prakse.lv

Izprot karjeras planoSanas
nozimi, prot atrast informaciju
par profesijam un izglitibas
1estadem, attista kritisko
domasanu. Apzinas savas
digitalas prasmes, macas
izmantot tieSsaistes rikus.
Sagatavo miusdienigu CV

Profesiju daudzveidiga
pasaule

Enu diena, darba lapas un
“Profesiju gids. Celvedis
profesiju pasaule” kartis

Apzina sev saistosas profesijas,
iepazist jaunakas profesijas
darba tirgii, macas analiz&t un
izvertet informaciju

Izglitibas iespejas Latvija un
arvalstis

Ekskursijas uz skolam,
uznpémumiem, vieslekcijas

Veido prasmi orient&ties
izglitibas iespgjas, izprot
karjeras planosanas
pamatprincipus

Profesionala piemerotiba

Profesijas izv€les matrica

Apzinas savas spgjas un
vertibas, sasaista tas ar nakotnes
profesiju

Prasibas iestajoties izglitibas
iestadg, karjeras plans

Individualas vai grupu
konsultacijas

Prot izveidot realu ricibas planu,
nosprauz merkus un konsult&jas
par karjeras izveli




10.—12. klase

Temats Metode Sasniedzamais rezultats

Karjeras izvéles planosana, Psihologiska tipa tests, Objektivi izverte savas spejas,

individualais karjeras plans “Talantu klasifikacijas kartis”, { talantus, stipras un vajas puses;
personibas karte veido individualu karjeras planu

Vertibas, motivacija, intereses | Uzdevumi “5 dzives”, “Mana | Nostiprina prasmi noteikt savas

sapnu dzive”, koucinga prioritates, apzinas intereses un
metodes spgjas, kas saistitas ar nakotnes
profesiju
Digitalas prasmes un to NIID.lv, Europass, prakse.lv i Skoléni apzinas savas digitalas
nozime karjeras izvele riku izp€te un praktiska prasmes, prot novertét to nozimi
izmantosana karjera, macas izmantot

tieSsaistes rikus, sagatavo
misdienigu CV

Izglitibas iegtiSanas iesp&jas Enu diena, ekskursijas, Veido prasmi orient&ties
Latvija un arvalstTs, vieslekcijas daudzveidiga informacija par
miuzizglitiba izglitibas iesp&jam, izprot

mizizglitibas nozimi

Darbs un darba tirgus. “Profesiju gids. Celvedis lepazist darba tirgus tendences,
Mausdienigakas profesijas profesiju pasaulg” kartis, izprot profesiju daudzveidibu,
darba lapas, diskusijas attista sp&ju analizet darba vides
prasibas
Karjeras stratégijas izstrade, Individualas un grupu Prot pienemt izsvertus [émumus
lémumu pienemsana konsultacijas par profesijas un izglitibas

izveli, izstradat Istermina un
ilgtermina karjeras planu

7. Sadarbibas partneri
* Jelgavas pasvaldiba;

* VIAA (Valsts izglitibas attistibas agentiira);

* NIID.lv; Europass;

» Latvijas Universitate, RTU, LLU un citas augstskolas;
* Vietgjie uznémumi un organizacijas.

8. Skoleénu un vecaku iesaiste
» Skolénu aptaujas par karjeras interesém;


http://niid.lv

* Atgriezeniska saite péc pasakumiem;
* Vecaku vakari un informativi materiali;
* Individualas konsultacijas skoléniem.

9. PaSnovérteSana un atgriezeniska saite
» Skolénu atsauksmes pec pasakumiem;

» Karjeras konsultanta gada atskaite;
* Pasakumu kvalitates izvertejums un uzlabojumu ievieSana.

10. Atbildigie un resursi
» Karjeras konsultants — koording un isteno planu;

* Klasu audzinataji — nodrosina karjeras izglitibas integraciju stundas;
» Skolas vadiba — uzrauga plana istenoSanu;

* Resursi — NIID.lv, Europass, VIAA materiali, Talantu klasifikacijas kartis, Profesiju
gids.

11. Plana uzraudziba un izvertésana

Plana istenoSanu uzrauga skolas direktora vietnieks izglitibas joma kopa ar karjeras
konsultantu. IzvertéSana notick macibu gada beigas, sagatavojot atskaiti par paveiktajiem
pasakumiem un rezultatiem.

12. Metodiskie materiali un literatara

- leteikumi Klases stundu programmas istenosanai. Metodiskie ieteikumi. Valsts
izglitibas satura centrs, 2016.

- Intelekta talantu tests, H. Gardner, pieejams tieSsaiste:
https://karjerasmateriali.lv/testi-par-karjeras-izveli-personibu-interesem-2/

- J.Jerane, K.Vilcane. 52 PATIESIBAS, Dardedze Holografija SIA, 2020

- Karjeras iesp€ju izpete. Metodiskais paliglidzeklis skolotajiem / klasu
audzinatajiem.-Profesionalas izglitibas attistibas agentiira, profesionalas
orientacijas informacijas centrs, 2004.

- Karjeras izglitiba skola. Pieredze 2009. Valsts Izglitibas attistibas agenttra, 2010.

- L.Snidzane, J.K.Golubeva. Koucinga tehnikas. Soli pa solim. Sev, komandai,
biznesam. MetaCoach, 2021.

- L.Ziemelniece. Rokasgramata “Constellation”, 2020.

- Profesiju gids. Celvedis profesiju pasaulé, macibu metode, K.Kalnina, 2023.

- 100 metodikas karjeras attistibas atbalstam. Valsts Izglitibas attistibas agentiira,
2019.


https://karjerasmateriali.lv/testi-par-karjeras-izveli-personibu-interesem-2/

e ——

- Talantu klasifikacijas kartis, macibu metode, K.Kalnina, 2023.

- TieSsaistes materiali:
https://mape.skola2030.lv/materials/hVRKcFVFHvpQ9kbTzRmD6S
- VIAA digitalie materiali par nakotnes profesijam.
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